附件1
江苏省防雷减灾协会防雷企业能力评价办法

总则

第一条  为提升我省防雷企业能力，强化行业管理，规范从业行为，保障公共安全，按照《国务院关于优化建设工程防雷许可的决定》（国发[2016]39号）、《江苏省人民政府办公厅关于优化建设工程防雷许可有关事项的通知》（苏政办发[2016]151号）精神及《中国气象服务协会防雷企业能力评价管理办法》，参考《中国气象服务协会防雷企业能力评价准则T/CMSA0009-2019》（中气协发[2019]10号），结合江苏实际制定本办法。

第二条  江苏省防雷减灾协会（以下简称协会）与中国气象服务协会（以下简称中气协）联合开展防雷企业能力评价，旨在对企业防雷活动严格考核评审的基础上，为社会提供能够真实反应防雷企业在防雷设计、施工等方面的能力资信依据。企业能力评价接受我省防雷业务主管部门以及社团登记管理机关的业务指导和监督管理。

第三条  本协会开展的防雷能力评价遵循公平、公开、公正的原则。

第四条  能力评价由协会负责组织实施，对本会会员进行评价，报中国气象服务协会备案并颁发相应的能力等级证书。

第五条  本办法所称的防雷相关专业，是指国发[2016]39号文件所述专业，也包含防雷、气象、电子、建筑、核电、机械自动化、计算机等相关专业。

第二章 防雷企业能力等级与条件要求

第六条  防雷企业工程能力等级分为一级、二级、三级。
（一）一级承接一类、二类和三类建筑物的防雷工程设计和施工。

（二）二级承接二类和三类建筑物的防雷工程设计和施工。

（三）三级承接三类建筑物的防雷工程设计和施工。

（四）不可移动文物防雷工程的设计和施工应由二级以上单位承担，全国重点保护文物防雷工程的设计和施工应由一级能力单位承担。

第七条  能力评价按照百分制进行。

第八条  申请一级能力证书的企业应当具备下列条件：
注册资本，人民币800万元以上，从事防雷工程业务6年以上；

技术人员中，二名以上具有防雷相关专业高级技术职称，六名以上具有防雷相关专业中级技术职称；

依据《江苏省防雷企业能力评价指标体系》（附件2），总得分达90分（含）以上，其中安全诚信体系合计得分20分（含）以上；
近3年完成防雷工程总额不少于800万元，所完成的综合防雷工程不少于20个，其中至少1个工程额不低于100万元。
 第九条  申请二级能力评价证书的企业应具备下列条件：

（一）注册资本，人民币500万元以上，从事防雷工程业务3年以上；

（二）技术人员中，一名以上具有防雷相关专业高级技术职称，四名以上具有防雷相关专业中级技术职称；

（三）依据《江苏省防雷企业能力评价指标体系》（附件2），总得分达75分（含）以上，其中安全诚信体系得分15分（含)以上；

（四）近3年内完成防雷工程总额不少于400万元，所完成的综合防雷工程不少于20个，其中至少有一个工程额不低于50万元。

第十条  申请三级能力评价证书的企业应具备下列条件：

（一）注册资本，人民币300万元以上；

（二）技术人员中，三名以上具有防雷相关专业中级技术职称；

（三）依据《江苏省防雷企业能力评价指标体系》（附件2），总得分达60分（含）以上，其中安全诚信体系得分15分（含）以上。

第三章 评价的组织与实施

 第十一条  能力评价工作每年一次，能力评价申请、评价程序：

申请企业通过邮箱（847041218@qq.com）填写递交申请，同时报送纸质申请至协会秘书处。

由协会组织评价专家组进行评价，原则上在申请受理后30个工作日内完成评价工作（不含现场核查）。符合条件的企业，由协会向社会公示，公示期满后报中国气象服务协会复核、备案并颁发能力证书。能力晋级与能力评价工作同步进行，程序与新申请能力评价相同。

第十二条  申请一级或二级能力的企业应当提供以下书面材料中（一）至（九）项的内容，申请三级能力的企业应当提交以下书面材料中（一）至（六）项的内容。

诚信承诺书；
《江苏省防雷企业能力评价》申请表； 

《企业法人营业执照》副本复印件；

《专业技术人员简表》，其中高级、中级技术人员需提供技术职称证书、身份证明、社会保险关系复印件；

企业工作场所产权证明或租赁合同复印件；

仪器、设备及相关设施清单和标准规范列表；

近三年的《已完成防雷工程项目表》和相关记录、项目原始合同关键页的复印件；

一个已履约完成的防雷项目的主要资料(申请一级能力的合同额不低于100万元；申请二级能力的合同额不低于50万元)，包括防雷工程的预算或决算，合同关键页，防雷施工图或竣工图（图纸应加盖设计单位出图章，制图、设计、校对和审核人的签名），工程质量验收记录。

已取得《江苏省防雷企业能力评价证书》的复印件。申请单位提交的材料应当加盖申请单位公章，按照项目的序号依次装订成册后加盖骑缝章，提交一式一份纸质和电子文件。申请单位应当承诺对申请材料的真实性负责。

第十三条  申请单位应如实填报申请表，按要求提供详细材料和有关证明。提供材料不完备的，退回补充。

第十四条  能力评价证书分正本和副本，有效期三年，于有效期结束日一个月前提出换发申请，逾期不申请的视为自动放弃。

第十五条  持有能力评价证书的企业存在下列问题之一的，视情况降低能力级别或取消能力证书：

不符合能力相应级别条件的；

企业在经营中弄虚作假，有严重违规行为或重大质量问题，企业不良行为累计积分超标的。

第十六条  能力评价实行企业不良行为累积记分制度。协会对违反《行业自律公约》、《道德准则》的企业调查、核实、取证，接受社会公众对取得能力企业不良行为的投诉和举报，并予以记分。不良行为累积记分超标的，视情况降低能力等级或取消能力证书。

第十七条  协会组织评价专家组对申请企业进行评价时，专家组成员为单数且不少于5人，专家组成员从防雷企业能力评价专家委员会中随机抽取。

第十八条  评价专家组在每次能力评价工作开始前产生，并对本次评价工作负责。

第十九条  协会对评价全过程进行监督，对评价结果进行核查，对拟通过评价的申请单位在协会网站公示7日。公示期满无异议的，由协会做出评价决定，报中气协复核、备案并颁发能力证书。公示期间有异议的，应当组织调查、核实，依法作出处理。对评价结果有异议的企业，在公示期间向协会提出书面申诉、申请。

第四章 能力评价证书的运用

第二十条  协会应积极开展宣传活动，向政府、行业部门推荐获得能力证书的单位，获取认可和采信，促进我省防雷业务快速、健康发展。

第二十一条  协会以网站的方式向社会提供已经颁发的防雷企业能力评价情况，接受公众查询。

第二十二条  防雷项目招投标、设计审核、施工现场、竣工验收时，防雷企业应主动提交能力证书。

第五章 能力评价的管理和监督

第二十三条  评价专家组在协会的指导下，依照本《办法》所确定的基本原则，公平、公正、独立地开展工作。

第二十四条  评价工作采用实名制。评价专家组所有成员的投票均以署名方式记录在案。

第二十五条  评价专家组成员应热心行协工作，并且廉洁公道，熟悉防雷业务。

第二十六条  评价结果实行公示制。协会网站开设能力评价专栏，接受申请企业、会员单位和社会公众的监督。

第六章 附则

第二十七条  本办法中的以累计积分制度核定企业不良行为、能力评价工作流程由协会另行制定。

第二十八条  本办法由江苏省防雷减灾协会负责解释和修订。

第二十九条  本办法自下发之日起实行。
